
■ 採⽤活動における求職者向け相談窓⼝について ■ 
 
 
株式会社ジャクエツは、応募者、会社説明会・職場⾒学・社員訪問・インターンシッ
プ等の参加者を含む求職者等の皆様に対するセクシュアルハラスメントその他の不適
切な⾔動を⼀切許容いたしません。 
 
当社の役員・従業員による性的な質問や発⾔、不必要な⾝体接触、私的な交際・飲⾷
への執拗な誘い、会社が認めていない個⼈の SNS・連絡先を⽤いた連絡、威圧的・侮
辱的な⾔動などについて、不安や違和感を覚えた場合は、⾏為がハラスメントにあた
るか明確でなくても下記窓⼝へご相談ください。 
 
 
相談窓⼝：株式会社ジャクエツ 求職者等ハラスメント相談窓⼝ 
メール ：saiyou@jakuets.co.jp 
電話  ：03-3442-2260（受付時間：平⽇ 8 時 30〜17：30） 
副窓⼝ ：株式会社ジャクエツ 総務部 
電話  ：0770-25-1111（受付時間：平⽇ 8 時 30〜17：30） 
 
 
相談者および関係者のプライバシーを保護し、相談・申告・調査への協⼒を理由とし
て、採⽤選考その他において不利益に取り扱うことはありません。 
緊急の場合は、⾝の安全を確保した上で、警察等の関係機関にもご相談ください。 


